
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı İktisat Politikaları ve İşsizlik
Ders Kodu ÇEİ520 Ders Düzeyi Yüksek Lisans
AKTS Kredi 5 İş Yükü 122 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı Dersin amacı; iktisat literatüründe yer alan farklı ekoller ve politikalar bağlamında işsizlik konusunun nasıl 
ele alındığını değerlendirmektir. 

Özet İçeriği İktisat politikasının tanımı ve kavramları, iktisat politikası ve kamu kurumları, iktisat politikası ve uluslar 
arası kuruluşlar, iktisat politikasının amaçları ve hedefleri, iktisat politikasının araçları, karar alma 
yöntemleri, iktisat politikasına alternatif yaklaşımlar; Klasik, Keynesyen, Monetarist, Yeni Klasik,Yeni 
Keynesyen.

Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir)
Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları)

Ders Koşulları
Denk Ders EKO549

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 40

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 60

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar
1 Vural SAVAŞ, Politik İktisat, Beta Yayınları, İstanbul, 2002
2 Mahfi EĞİLMEZ-Ercan KUMCU, Ekonomi Politikası, Teori ve Türkiye Uygulaması, Remzi Kitabevi, 2004.

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları
1 Teorik Ekonomi Politikalarının temel ilke ve kavramlarını tanımlar
2 Teorik Ekonomik sistemi oluşturan aktörleri ve iktisadi fonksiyonlarını sınıflandırır
3 Teorik Ekonomide devletin olumlu ve olumsuz rolünü tartışır
4 Teorik Ekonomi politikası uygulamayı gerektiren durumları teşhis eder
5 Teorik Ekonomi politikasına ilişkin amaç ve araçları tespit eder
6 Teorik Geleneksel ve çağdaş ekollerin politik önerilerini sınıflandırır
7 Teorik Geleneksel ve çağdaş ekonomik kurumların işleyişini karşılaştırır
8 Ara Sınav (Vize) Ara sınav
9 Teorik Ekonomi politikalarının ekonomik birimler ve reel sektör ile olan ilişkilerini yorumlar
10 Teorik Uygulanan politikaların kural ve ölçütlere uygunluğunu değerlendirir
11 Teorik İşgücü Piyasasının Düzenlenmesi ve Kurumlar
12 Teorik İşsizlikle Mücadelede Aktif İstihdam Politikaları
13 Teorik Ekonomideki reel göstergeleri yorumlar
14 Teorik Türkiye´de uygulanan ekonomi politikaları ve sonuçlarını tartışır.
15 Dönem Sonu Sınavı 

(Final) Final Sınavı

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü
Kuramsal Ders 14 2 3 70

Ara Sınav 1 20 1 21
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Dönem Sonu Sınavı 1 30 1 31

Toplam İş Yükü (Saat) 122

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Program Çıktıları (Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Yüksek Lisans Programı)

1 Çalışma yaşamını ekonomik, sosyal, psikolojik ve hukuksal boyutları ile analiz edebilecek, düzeyde kuramsal bilgiye sahip 
olmak ve ampirik bulguları söz konusu kuramsal bilgiler ışığında yorumlayabilmek.

2 Alanında edindiği uzmanlık düzeyindeki kuramsal ve uygulamalı bilgileri mesleki yaşamında kullanabilmek.
3 Çalışma ilişkileri ile ilgili temel problemleri tanımlamak, modelleme ve çözme becerisi geliştirmek.
4 Çalışma ilişkileri alanı ile ilgili karşılaşılan sorunları bilimsel araştırma yöntemlerini kullanarak çözümleyebilmek.

5 Yüksek Lisans düzeyinde alan araştırması becerisini kazanarak, bilimsel bakış açısına sahip olmak, analitik düşünebilmek ve 
olgulara, kanıtlara ve araştırmalara dayalı çözüm önerileri geliştirebilmek.

6 Çalışma yaşamına ilişkin güncel gelişmeleri, nicel ve nitel veriler ışığında yorumlayarak alanındaki ve alan dışındaki gruplara, 
yazılı, sözlü ve görsel olarak sistemli biçimde aktarabilmek.

7 Sorunlara ilişkin proje yaratabilmek, yürütücüsü olmak, katılımcı olarak sorumluluk almak.

8 Gerek il ve bölgesel düzeyde, gerek ülke genelinde işgücü piyasası ile ilgili detaylı analizler içeren ampirik ve teorik çalışmalar 
ortaya çıkarılabilmek

9 İş ve sosyal güvenlik hukuku ile ilgili uyuşmazlık ve çözüm yollları hakkında bilgi sahibi olmak
10 Makro ve mikro düzeyde insan kaynağı planlamasını yapabilmek ve uygulayabilmek.
11 Takım çalışması yapabilmek, kendini sözlü ve yazılı olarak düzgün ifade edebilmek.
12 Mesleki ahlak ve sorumluluk bilincine sahip olabilmek

Dersin Öğrenme Çıktıları
1 Farklı iktisat ekollerinin istihdam ve işsizlik konusundaki görüşlerini değerlendirebilmek
2 İktisadi analiz yöntemlerini uygulama.

3 Sorunlara çözüm önerileri geliştirmek üzere, kavramsal düzeyde analiz yapma, kıyaslama, yorumlama, değerlendirme ve 
sentez yapma becerisi elde edinebilmek.

4 Konular hakkında analiz yapabilir ve istihdam politikalarını yorumlayabilir
5 Konular hakkında disiplinler arası bağlantı kurabilir

ÖÇ1 ÖÇ2 ÖÇ3 ÖÇ4 ÖÇ5
PÇ1 5 5 4 4 4

PÇ2 4 5 5 5 5

PÇ3 4 4 5 5 5

PÇ4 4 4 5 5 5

PÇ5 4 3 4 4 4

PÇ6 5 4 4 4 4

PÇ7 3 5 3 3 3

PÇ8 4 4 4 4 4

PÇ9 4 4 5 5 5

PÇ10 5 4 5 5 5

PÇ11 4 4 4 4 4

PÇ12 4 3 4 4 4

Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi 1:Çok Düşük, 2:Düşük, 3:Orta, 4:Yüksek, 5:Çok Yüksek
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