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Dersin Adi Kiiciik isletme Yoénetimi
Ders Kodu ISLE514 Ders Duzeyi Yiksek Lisans
AKTS Kredi 5 is Yikii 127 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar

Dersin Amaci
Ozet Igerigi

Ogretim Ydéntemleri

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag

Bu dersin amaci kuguk ve orta boy isletmeler ve cagdas isletmecilik konularinda bilgi vermektir

finansman saglaya kuruluslar, kiiguk isletmelerin sorunlari ve ¢ézim yollari.
Staj Durum Yok

Ara Sinav (Vize)
Dénem Sonu Sinavi (Final)

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

Anlatim (Takrir)
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Adet Oran (%)
1 40
1 60

1 Tutar H, Kiigiik O, Girigimcilik ve Kiigiik isletme Yénetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003

Hafta
1

10

11

12

13

14

15
16

Haftalara Gore Ders Konulari

Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Ara Sinav (Vize)

Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
Teorik
On Hazirlik
On Hazirlik

Dénem Sonu Sinavi
(Final)

isletme kavrami,isletmelerin kurulus siireci

Tutar H, Kiigiik O, Girisimcilik ve Kiiciik Isletme Yonetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
isletmelerin tiirleri ve siniflandiriimasi

Tutar H, Kiigiik O, Girigimcilik ve Kiigiik igletme Yonetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
isletmenin hukuksal yapisi ve gevresi

Tutar H, Kiigiik O, Girisimailik ve Kiigiik isletme Yénetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
isletmenin amaglari ve yonetim fonksiyonu

Tutar H, Kiigiik O, Girigsimcilik ve Kiigiik igletme Yonetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Temel isletme fonksiyonlari

Tutar H, Kiigiik O, Girisimcilik ve Kiiglik Isletme Ydnetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Girisimcilik kavrami ve ortaya gikisi

Tutar H, Kiigiik O, Girigsimcilik ve Kiigiik igletme Yonetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Girisimcilikte basar faktorleri

Tutar H, Kiigiik O, Girisimcilik ve Kiiglik Isletme Yénetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Ara Sinavlar

KOBllerin avantaj ve dezavantajlari

Tutar H, Kiigiik O, Girisimcilik ve Kiigilk isletme Yénetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Risk sermayesi

Tutar H, Kiigiik O, Girisimcilik ve Kiiciik Isletme Yonetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Kuguk igsletmelerin sorunlari

Tutar H, Kiigiik O, Girisimailik ve Kiigiik isletme Y6netimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Co6zim yollar

Tutar H, Kiigiik O, Girisimcilik ve Kiiciik Isletme Yonetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Kiiglik Isletmelere Finans saglayan kuruluglar.

Tutar H, Kiigiik O, Girigimcilik ve Kiigiik igletme Yonetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Ornek Olay Caligmasi

Tutar H, Kiigiik O, Girigsimcilik ve Kiigiik igletme Yonetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Tutar H, Kiigiik O, Girisimcilik ve Kiiglik Isletme Yénetimi,Seckin Yayincilik,Ankara,2003
Final Sinavi
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isletme yénetimi, isletme kurma nedenleri, isletme tiirleri girisimcilik kavrami, KOBiler, kiigiik isletmelere
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17 Doénem Sonu Sinavi  Final Sinavi
(Final)

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 2 3 70
Ara Sinav 1 25 1 26
Donem Sonu Sinavi 1 30 1 31
Toplam Is Yiikii (Saat) 127
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Isletme ydnetimi, isletme kurma nedenleri, isletme tiirlerini agiklayabilecektir.
Girigimcilik kavrami, KOBI leri agiklayabilecektir
Kuguk isletmelere finansman saglayan kuruluslar, kiiglik isletmelerin sorunlari ve ¢ézium yollarini agiklayabilecektir.
Girisimcilik kavrami ve ortaya ¢ikisini kavrama

a b~ WON

KOBilerin avantaj ve dezavantajlari

Program Giktilar (isletme Tezsiz Yiiksek Lisans (I0) Programi)

Cesitli Lisans derecesi almis bireylerin, isletme temel alanlarinda (Uretim Yénetimi, Pazarlama, Muhasebe-Finans, Yénetim-
1 Organizasyon, Sayisal Yontemler) edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilmek ve alana iligkin orijinal fikirler
gelistirebilmek

> Makro ve mikro diizeyde finansal analizlerin yapilabilmesi; Birincil ve ikincil piyasalarin analizi; isletmelerin mali yapilarinin
degerlendiriimesi; muhasebe kayitlarinin ve mali tablolarin yorumlanabilmesi becerilerini kazandirmak.

3 Matematik, istatistik ve ekonometri modellerinin isletmecilik alanlarinda kullanabilme; sayisal verilerin yorumlanabilmesi;
ciktilarin karar verme suirecinde kullanilabilmesi; istatistiksel tahmin metotlarini kullanabilme yeteneginin kazandiriimak.

4 Yénetim teknikleri hakkinda bilgi sahibi olmak; isletme yénetiminde kargilagilan ve éngérilemeyen karmagik sorunlari gdzmek
icin bireysel ve grup Uyesi olarak sorumluluk alabilmek; liderlik 6zelliklerine ve ydneticilerle iletisim kurabilme yeteneklerinin

Pazarlama temel kavramlari, Pazar arastirmasi, Pazar payi tahmini; Pazar dilimlemesi, Pazar konumlamasi, Pazar
5 hedeflemesi konulari; pazarlama karmasi, Pazarlama boélimunin isletme érgitu icindeki yeri gibi konularin ve uluslararasi
pazarlama kavramlarin

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0¢1 0G2 OC3 0¢4 OG5

PC1 3 3 2 4 5
PC2 4 2 3 3 4
PC3 3 3 5 5 2
PC4 5 5 4 2 3
PC5 3 4 3 4 5
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