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Proje Yonetimi
IKYL515 Ders Duzeyi Yuksek Lisans
is Yikii 125 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Ogrencilere proje ydnetimi hakkinda bilgi verme, proje ihtiyaglarini degerlendirebilme ve faaliyetlerin
projelendiriimesi yetenegini gelistirme, proje secimi, organizasyonu, kapsam, zaman ve maliyetlerini
tanimlayabilme ve planlayabilme ve bilgisayar yazilimlari destegiyle projeleri programlama ve yonetme
yetenegini gelistirme

Proje yonetimi ilkeleri, proje yénetiminde kullanilan teknikler, proje secimi teknikleri, proje organizasyonu,
proje Gggeni, proje planlama, programlama ve yonetimi

Yok

Anlatim (Takrir), Proje Tabanli Ogrenme, Bireysel Calisma

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag

Ara Sinav (Vize)

Donem Sonu Sinavi (Final)

Adet Oran (%)
1 40
1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

1 Gray and Larson, Project Management 3e, The McGraw-Hill, 2009.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari
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Teorik
Teorik
Teorik
Teorik
Teorik
Teorik
Teorik
Teorik

Proje Yonetimi: Girig

Strateji ve Proje Segimi

Organizasyon: Yapi ve Kiltur

Projenin Tanimlanmasi

Proje Siire ve Maliyetlerinin Tahminlenmesi
Proje Plani Gelistirme

Proje Plani Gelistirme

Proje Plani Gelistirme

Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

Teorik
Teorik
Teorik
Teorik
Teorik

Doénem Sonu Sinavi

(Final)

D6nem Sonu Sinavi

(Final)

Ara Sinav

Kaynak Cizelgeleme

Kaynak Cizelgeleme

Proje Uygulamalarinin Sunumu
Proje Uygulamalarinin Sunumu

Doénem Sonu Sinavi

D6nem Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik

Kuramsal Ders

Bireysel Calisma

Ara Sinav

Doénem Sonu Sinavi

Adet On Hazirlik Etkinlik Siresi Toplam Is Yiki
12 1 3 48
14 0 2 28
18 1 19
29 1 30
Toplam Is Yiiki (Saat) 125
Yuvarla [Toplam is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
1 Ogrenciler faaliyetleri proje olarak tanimlayabilirler.
Proje ihtiyaglarini degerlendirebilir ve faaliyetleri projelendirilebilir.
Proje segimini gergeklestirebilir, organizasyonu gergeklestirebilir, kapsam, zaman ve maliyetleri planlayabilir.

2

3

4  Proje yonetmeyi 6grenirler.

5 Cesitli proje desteklerinin (BAP, Kalkinma Ajansi, KOSGEB vb.) kapsamini ve gerekliliklerini bilir
6

Proje gelistirmeyi deneyimler

Program Ciktilar (Insan Kaynaklari Yénetimi Yiiksek Lisans Programi)
1 Dersin kazandirdidi bilgileri insan kaynaklari alanina uygulayabilme
Bilimsel arastirma tekniklerini kullanabilme
insan kaynaklari ile ilgili problemleri tanimlama, analiz etme ve ¢dziim alternatifleri gelistirebilme
insan kaynaklar alanindaki isletmecilik arag, yéntem ve yaklasimlarini saptama ve kullanabilme

a b~ 0N

insan kaynaklari yénetiminin giincel sorunlari hakkinda bilgi sahibi olma

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

OC1
PG1 4
PG2 4
PG3 5
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