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Dersin Adi Rekreasyonda Liderlik

Ders Kodu REKB319 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 81 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Ogrencilerin lideri oldugu grubu kontrol edebilme ve uygun liderlik modellerini uygulayabilme bilgi, beceri

ve deneyiminin kazandirmak.

Ozet icerigi Liderligin tanimi ve liderlik tipleri, grup ve grup 6zellikleri, 6rguit, orgit kiltiirl ve liderin grup Gzerindeki
etkileri.

Staj Durum Yok

Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dr. Ogr. Uyesi Dogukan Batur Alp GULSEN

Ders Kosullari
AKTS Kredi Kosulu 45

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

TORDKILSEN, G. (2005) Leisure and Recration Management. 5. Baski. EveFN Spon. London. New York. Tokyo. Melburne.
Madras

2 Can, H. (2008). Organizasyon ve Yonetim, Siyasal Kitabevi, Ankara

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Liderlik kavrami, Liderlik nedir?
2 Teorik Liderlik 6zellikleri, fonksiyonlari, yaklagimlari ve kuramlari
3 Teorik Liderlik 6zellikleri, fonksiyonlari, yaklasimlari ve kuramlari
4 Teorik Liderlik davranis modelleri
5 Teorik Grup ve grup dinamigi ile ilgili kavram ve tanimlar, Spor ve Liderlik iligkisi
6 Teorik Grup ve grup dinamidi ile ilgili kavram ve tanimlar
7 Teorik Grup olusum evreleri, grup yapisi, normlar, roller
8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav
9 Teorik Grup dinamiginin yapisi ve liderlik, Spor ve grup dinamigi
10 Teorik Grup ydnetimi ve liderlik, liderin sorumluluklar
11 Teorik Spor organizasyonlarinda lider 6zellikleri
12 Teorik Rekreasyon liderligi
13 Teorik Rekreasyon liderligi
14 Teorik Rekreasyon liderligi ve degerlendirilmesi
[=] 5. s

Aydin Adnan Menderes Universitesi E-Universite Otomasyonu (izerinden alinmistir. Rapor tarihi: 19.04.2024 1/2



15 Donem Sonu Sinavi

(Final) Final Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 15 3 2 75
Odev 1 2 1 3
Dénem Odevi 1 2 1 3
Toplam Is Yiikii (Saat) 81
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Liderlik kavrami, 6zellikleri, fonksiyonlari, yaklasimlari ve kuramlarini bilir
Grup ve grup dinamigi ile ilgili kavram ve tanimlar bilir
Grup olusum evreleri, grup yapisi, normlar, rolleri bilir
Grup y6netimi ve liderlik, liderin sorumluluklari anlar

a b~ WON

Rekreasyon liderligini kavrar

Program Giktilari (Rekreasyon Programi)

Rekreasyon ve Beden Egitimi ve Spor alanlariyla ilgili kavramlar, tanimlar, kuramlar ve tarihsel gelisim ile meslek hakkinda
bilgi sahibi olur.

2 Saglk, saglikli yagsam, fiziksel aktivite ve ilgili konularda bilgi sahibi olur ve rekreasyon alani ile iligkisini anlar.

1

Rekreasyon alaninda bilgi, beceri ve donanimlari kazanir, teorik konular ve uygulama konulari ile fakli spor branslarini bilir ve

3 yapar.
4 Rekreasyon alaninda problem tespit edebilir, temel bir problem ¢6zimunde kullanilabilecek ilkeleri bilerek, ¢6zim 6nerileri
geligtirir.

Rekreasyon alaninda faaliyetlerin diizenlenmesi konusunda temel becerilere sahip olur, bu faaliyetleri diizenler, yonetir,
uygular ve degerlendirmesini yapar.

5
6  Etkili iletisim becerilerini kullanir, takim Uyeleri ve bireylerle iyi ve etkili iletisim kurar.

7  Fiziksel aktivite ve egzersiz programi yapar, programi takip eder, dederlendirir ve gerektiginde programda diizenlemeler yapar.
8 En az bir yabanci dili bilir ve mesleginde yabanci dilde iletisim kurabilme becerisi kazanir.

9 Rekreasyon alanindaki kaynaklari, yeni ve giincel gelismeleri takip eder, arastirma yapabilir.

10 Engelli bireylere ve farkli gruplara uygun rekreasyonel etkinlikler planlar, yonetir, uygular ve degerlendirir.

11 Cagin gerekliliklerine ve gelismelere gore rekreasyon alanina ydnelik kisisel ve mesleki gelisimini saglar.

12 Topluma ve bireylere serbest zamani etkili kullanabilme bilincini kazandirma sorumlulugu duyar.

13 insan haklarini, mesleki ve etik degerleri bilir ve bunlara baglilik gosterir.

14 Rekreasyon alaninda duygu, diistince, goriis ve projelerini etkili bir sekilde aktarabilir.

Rekreasyon alaninda proje hazirlayabilir, yénetebilir, uygulayabilir, projelerde ekip tyesi olarak uyumlu bir sekilde gérev
alabilir.

Rekreasyon alani digindaki diger alanlar ile gerektiginde igbirligi yaparak ¢ok disiplinli olarak faaliyet, proje ve galismalar
yapabilir, planlayabilir, ydnetebilir ve gorev alabilir.

16
Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0Cc1 0G2 OC3 0¢4 OG5
PC1 5
PC3 5 5
PC4
PC11 5
PC13 5
PC16 4
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