AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Sosyal Davranig ve Protokol

Ders Kodu SYB421 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 5 is Yikii 128 (Saat) Teori 2 Uygulama 1 Laboratuvar
Dersin Amaci Bu ders 6grenciye Kurumu temsil etme ve dider ¢alisanlara érnek olabilme adina resmi ortamlarda

protokol bilgisini kazandirmak, bu bilgileri uygun yer ve zamanda iletisim iginde bulundudu kisi ve

kurumlarla galigirken davranis olarak sergileme ve uygulama becerisini kazandiracaktir.
Ozet icerigi Protokollin tanimi ve tarihsel gelisimini incelemek,Sosyal davranis protokolini uygulamak,Kurum ve

kuruluglarda protokoll uygulamak,Kurumsal etkinliklerde protokolii uygulamak,Kisisel bakimini

yapmak,Kiyafet ve aksesuar segmek.

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir)
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Prof. Dr. Hacl Murat SAHIN

Ders Kosullari
AKTS Kredi Kogulu 120

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Alanile ilgili tim kaynaklar

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Sosyal Davranis Kurallari

2 Teorik Saygl, Gorgl ve Nezaket Kurallari

3 Teorik Saygl, Gorgl ve Nezaket Kurallari

4 Teorik Sosyal Merasim ve Kutlamalar

5 Teorik Sosyal Merasim ve Kutlamalar

6 Teorik Sosyal ve Kurumsal Yasamda Ziyaretler ve Hediyeler
7 Teorik Sosyal ve Kurumsal Yasamda Ziyaretler ve Hediyeler
8 Ara Sinav (Vize) Ara sinav

9 Teorik Davetler ve Ziyafetler

10 Teorik Kamusal ve Kurumsal Yasamda Protokol

11 Teorik Kamusal ve Kurumsal Yasamda Protokol

12 Teorik Kamusal ve Kurumsal Yasamda Protokol Etkinlikleri
13 Teorik Kamusal ve Kurumsal Yasamda Protokol Etkinlikleri
14 Teorik Kurumsal Davranis Protokoll

15 Dénem Sonu Sinavi

(Final) Final sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 14 0 2
Uygulamali Ders 14 0 1

Odev 3 10 3
Bireysel Calisma 2 10 2

Ara Sinav 1 10 1
OEF-A0]
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Doénem Sonu Sinavi 1 11 1 12

Toplam Is Yiiki (Saat) 128
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
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Benimsenen ve uygulanmasi beklenen sosyal davranig kurallarini aciklayabilecek,
Sosyal davraniglari olusturan 6ge ve etmenleri siralayabilecek,
is hayati ve sosyal yasamda uyulmasi gereken saygi, gérgii ve nezaket kurallarini agiklayabilecek,

Sosyal yasamda yapilmasi gereken 6zel, sosyal ve resmi ziyaretleri siralar ve bunlarda uyulmasi gereken temel ilke ve
kurallari agiklayabilecek,

Protokoliin uygulandigi alan ve konulari siralar ve protokolde temel ilke ve esaslari agiklayabilecek,

Program Ciktilan (Spor Yéneticiligi Programi)
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Spor yonetimi alaninda uygulamaya yonelik bir problem ¢éziimiinde kullanilabilecek ilkeleri bilerek, ¢6zim Onerileri
gelistirebilmek

Spor yénetimi alaninin disiplinlerarasi (interdisipliner) yapisini anlayabilmek.

Spor endustrisinin yani sira genel isletme alanlarinin da yénetimi ile iligkili bilgi, beceri ve degerleri Ust diizeyde kavramak
Gerek Ulkemizde gerekse Dunya’da sporu sekillendiren ve etkileyen i¢ ve dis faktorleri belirleyebilmek ve agiklayabilmek.
Segmis oldugu spor bransinin teknik taktik ve yonetsel becerilerini kavramak ve yorumlayabilmek.

Proje ve program planlari olusturma, uygulama ve degerlendirme yetenegini gelistirmek.

Spor organizasyonlari igin finansal stratejiler gelistirmek, bitgeleri, gelir kaynaklarini ve harcamalari degerlendirmek.

Etik davranisin spor organizasyonunun finansal, pazarlama ve yonetsel karar alma surecini nasil etkiledigini kavramak.

Sorunlarin ¢dzimi siirecinde bagimsiz galigabilmek, inisiyatif kullanmak, yaraticilik becerilerini gelistirmek ve takim g¢aligmasi
yapabilmek.

Nitel ve nicel analizleri anlamak ve etkin olarak kullanabilmek.

Yazili metinleri, s6zel mesajlari ve multi-medya sunumlarini, etkili bir sekilde Gretmek, yorumlamak ve analiz etmek, fikirleri
etkili ve yaratici bir sekilde iletmek.

Sosyal, kilturel ve entelektiiel gelisim saglamak.

Ulusal ve uluslararasi spor yoneticileri ile spor yonetiminin temel alanlari kapsaminda iletisim kurabilme, bu kapsamda kisi ve
kurumlarla birlikte proje hazirlayip uygulayabilme

Ulusal ve uluslararasi spor organizasyonlarini dizenleyen ve yuruten kamu kurum ve kuruluslarini, yapi, gérev ve sureg
boyutlarinda inceleyebilme ve kapsamli rapor yazabilme

Pazarlama, ekonomi ve turizm disiplinleri dogrultusunda; spor pazarlamasi, spor turizmi, sporun ekonomik boyutlari, sporda
halkla iligkiler ve sponsorluk alanlarindaki kavram ve uygulamalari analiz etme, yorumlama ve Oneriler gelistirme

Program ve Ogrenme Ciktilan lligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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