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Dersin Adi is Saghg ve Givenligi

Ders Kodu iISG103 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci Ogrencile_rin,20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu hikimlerince galisanlara
verilecek Is saghgi ve glivenligi egitimlerinin usul ve esaslarini 6gretmek. Is sagligi ve glvenligi kultirini
gelistirmek.

Ozet icerigi is saghgi ve giivenliginin saglanabilmesi icin galisanlara verilmesi gereken egitimlerden Genel, Saglik ve
Teknik konulari icermektedir.

Staj Durum Yok

Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Ornek Olay, Bireysel Calisma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari
Arac Adet Oran (%)
Dénem Sonu Sinavi (Final) 1 100

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Ogretim Elemani Ders Notlari
2 6331 sayil Kanun
3 llgili Mevzuatlar
4  Cesitli ders kitaplari

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Dersin Tanimi, Is saghdi ve giivenligi genel kurallari ve giivenlik kiiltiiri

2 Teorik Calisma mevzuati

3 Teorik Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklari, isyeri temizligi ve diizeni

4 Teorik is kazalarinin sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanmasi, is kazasi ve meslek
hastaligindan dogan hukuki sonuglar

5 Teorik Meslek hastaliklarinin sebepleri,Hastaliktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin
uygulanmasi,

6 Teorik Biyolojik risk etmenleri, Psikososyal risk etmenleri

7 Teorik Kimyasal risk etmenleri

8 Teorik Fiziksel risk faktorleri

9 Teorik Ergonomi, Elle kaldirma ve tasima

10 Teorik Ekranli araglarla galisma, Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve dnlemleri

11 Teorik is ekipmanlarinin giivenli kullanimi

12 Teorik Glvenlik ve saglik isaretleri, Kisisel koruyucu donanim kullanimi

13 Teorik Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma

14 Teorik Acil durumlar, Tahliye ve kurtarma

15 Teorik ilkyardim

16 Donem Sonu Sinavi

(Final) Yariyil Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siresi
Kuramsal Ders 14 0 2
Okuma 1 8 1
(=)= [a]
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Toplam Is Yiki
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9
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Doénem Sonu Sinavi 1 12 1 13

Toplam Is Yiiki (Saat) 50
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari

is saghg! ve glivenligi kavrami hakkinda bilgi sahibi olmak

Uretim stireclerini analiz ederek galisma ortaminda olusabilecek is giivenligi risklerini tanimlayabilme ve degerlendirme
becerisine sahip olmak.

is Glivenligi malzemelerini, uyari ve tehlike isaret ve levhalarini tanimak, ézellikleri hakkinda bilgi sahibi olmak ve amacina
uygun kullandirma yetkinligine sahip olmak,

is glivenligi egitimleri planlama ve uygulama becerisine sahip olmak,

is glivenligi ve saghigina yonelik dlglim teknikleri ve metotlari hakkinda yeterli bilgiye sahip olmak,
Acil durumlarda ilk yardim mudahalesi yapabilecek yetkinlikte olmak,

is saghg! ve glivenligi konusunda yiiriirliikte olan mevzuati izlemek, yorumlayabilmek ve uygulamak,

isci saghiginin korunabilmesi ve olusabilecek meslek hastaliklarinin engellenebilmesi igin alinmasi gereken temel 6nlemler
hakkinda bilgi sahibi olmak,

Bilgi teknolojilerini etkin sekilde kullanabilmek,

Anadilini s6zll, sézsuz ve yazil iletisimde etkin olarak kullanabilen,

Mesleki gelismeleri ve yabanci literatiirii izleyebilecek diizeyde yabanci dil bilgisi yeterliligine sahip olmak,

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine ve bunu gergeklestirebilme becerisine sahip olmak,

Ekip calismasina yatkin, sorumluluk alma 6zgtveni olan, yetki alabilme ve geregini yerine getirebilme becerisini kazanmak,
Genel ahlak ve mesleki etik degerleri benimsemis olmak

Program Ciktilari (Cocuk Gelisimi Programi)
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Ozel Egitim kurumlarindaki cocuklarin, Okul éncesi egitim kurumlarindaki gocuklarin ve Cocuk kliniklerindeki oyun odalarinda

tedavileri stiren ¢ocuklarin, gelisim alanlarini (bedensel, zihinsel, sosyal ve duygusal) destekler

Cocuklara kisilik kazandirmak ve onu hayata hazirlamak igin egitim ve 6gretim yontemlerini sabirla, sefkatle ve gocugun kisilik

Ozelliklerini dikkate alarak uygulama yapar.

Egitim ve 6gretimini Gzerine aldigi ¢cocuklarin davranislarini gézlemler, yeteneklerini gelistirici etkinlikler dizenler. Gelisimle
ilgili temel kavramlari bilir

Cocuklarla beraber olmak suretiyle onlara iyi aligkanliklar kazandirmak, kéti davranislara karsi 6nleyici tedbirler almak igin
rehberlik yapma yeterliligine sahip olur

Okul dncesi egitim kurumlarindaki gocuklara Ozel Egitim kurumlarindaki gocuklara drama, resim, miizik, bilgisayar ve jimnastik

egitimi verme

Mesledgi ile ilgili saglik ve emniyet tedbirlerini gbzeterek, olagan disi durumlarda sogukkanliligini koruyabilme ve ilk yardim
uygulayabilir

Yaraticilik ve yaratici disliince kavramlarini gelistirir

Cocuklarla ilgili tim egitim kurumlarinin yénetimi, gérev tanimlarini ve isleyisini bilir

Okul 6ncesi egitimde oyunun yerini ve dnemini kavrar

Geligimle ilgili temel kavramlari bilir ve Fiziksel Zihinsel isitme, Gérme engellilerin Dil geligimi ve iletigim bozuklugu olan
¢ocuklarin Hasta gocuklarin tanimi, gesitlerini, nedenlerini, gelisim 6zelliklerini ve egitim ilkelerini kavrar.

Ogrencilerin lniversite kavramini algilayarak tiniversite yagsamina uyumunu kolaylastiran gesitli bilimsel, kiiltirel, sanatsal ve

sportif etkinliklere dliizenli bir sekilde katilimini saglayabilme

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

OC1 OC2 OC3 OC4 OC5 OC6 OC7T OC8 OC9 OC10 OC11 OC12 OC13 OC14

PC1 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4
PC2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4
PC3 5 5 4 5 5 5 4 4 5 3 5 4 3 4
PC4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 4 4
PC5 5 5 3 5 5 5 4 4 5 3 5 4 5 4
PC6 5 5 5 5 5 5 4 5 5 3 5 5 4 4
PC7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4
PC8 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3
PC9 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5
PC10 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4
PC11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4
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