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Dersin Adi Egitim Kurumlarinda Yonetim

Ders Kodu CGEL551 Ders Duzeyi Yiksek Lisans

AKTS Kredi 8 is Yikii 204 (Saat) Teori 2 Uygulama 2 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Yoénetim ilke ve kuramlari, kurumlarla ilgili yonetmelikler, kurumlarda bulunan personelin 6zellikleri ve

sorumluluklari, kurumlarda biitge ve kaynak kullanimi ile ilgili yeterlilikler kazandirmaktir.

Ozet Igerigi Yonetim ile iligkili kavramlar, yonetim kuramlari ve siregleri, gocuk gelisimi ile ilgili farkli kurumlarin
yonetmelikleri, kurumda g¢aligsan personelde bulunmasi gereken 6zellikler ve sorumluluklari kurum
icerisinde iletisim ve iletisimi olumlu yonde destekleyecek etkinlikler, yénetim ile ilgili ortaya ¢ikan
sorunlar ve ¢dzim onerileri, kurumlarda butge kullanimi, teknoloji vb. yeniliklerin takip edilmesidir.

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 50
Uygulama 1 50

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1  Oktay, O.(Edit.) 2009. Tirk Egitim Sistemi ve Okul Yénetimi. Kriter Yayinlari, istanbul.
Anonim. 2002. Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim Kurumlari Yénetmeligi. Ya- Pa Yayinlari, istanbul.
Basaran, I. E. 2000. Egitim Ydnetimi Nitelikli Okul. Feryal Matbaasi, 4. Baski, Ankara
Celik, V. 2002. Okul Kiltiri ve Yonetimi. Pegem Yayincilik, Ankara.
Celik, V. 2002. Okul Kiltiri ve Yonetimi. Pegem Yayincilik, Ankara.
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Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Yoénetimin tanimi ve yonetim ile ilgili kavramlar

2 Teorik Yonetim Kuramlari

3 Teorik Yonetim Siregleri

4 Teorik Yonetim Kuram ve Sireglerinin karsilastiriimasi

5) Teorik Cocuk Gelisimi Alaninda Hizmet Veren Kurumlarin Yénetmelikleri
6 Uygulama Cocuk Gelisimi ile ilgili Farkli Kurumlarin Yénetmelikleri

7 Teorik Kurumda Calisan Personelde bulunmasi Gereken Ozellikler ve Personelin Sorumluluklar
8 Uygulama Kurum Ici lletisim

9 Uygulama Kurum lgi lletisimi Olumlu Yénde Destekleyici Etkinlikler

10 Uygulama Yénetimle ligili Ortaya Gikan Sorunlar ve Céziim Onerileri

11 Uygulama Yénetimle ilgili Ortaya Cikan Sorunlar ve Géziim Onerileri

12 Uygulama Uygulama

13 Uygulama Uygulama

14 Teorik Kurumlarda Kaynak ve butge yonetimi

15 Dénem Sonu Sinavi

(Final) Final sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde s Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Sdresi Toplam s Yiikii
Kuramsal Ders 12 5 5 120
Uygulamali Ders 2 20 6 52
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Doénem Sonu Sinavi 1 30 2 32

Toplam Is Yiiki (Saat) 204
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 8

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari

1

a ~ 0N

1. Yoénetim ile ilgili kavramlari tanimlayabilecek

2. Yonetim ile ilgili kuramlari tanimlayabilecek

3. Kurum igi iletisimi olumlu ve olumsuz etkileyen unsurlarin farkina varacak
4. Kurum ydnetiminde ortaya ¢ikabilecek sorunlara ¢dzim getirebilecek

5. lyi bir biitge planlamasi yapabilecektir.

Program Ciktilan (Cocuk Gelisimi Yiiksek Lisans Programi)

1

10

0-18 yas ¢ocuklarin 6zbakim, fiziksel-motor, biligsel-dil, sosyal-duygusal gelisim alanlari hakkinda derin ve sistematik bir bilgi
dizeyine sahiptir.

Yasam boyunca arastirma ve 6grenme bilinci ve bilgilerini stirekli glincel tutabilme aliskanhgi gelistirerek gelisim ve egitimle
ilgili 0-18 yas grubu gocuk ve genclere yonelik tim kavramlari bilir ve bu konuda yapilan galismalari takip eder.

0-18 yas grubu ¢ocuklara ydnelik 6zbakim, fiziksel-motor, biligsel-dil, sosyal-duygusal gelisim alanlarinda kazandigi bilgileri,
meslek alaniyla ilgili birimlerde, ¢ocuk, aile ve topluma yonelik olarak, gelisimsel ve egitimsel tanilama yapmak Uzere kullanir.

0-18 yas ¢ocuklarinin ve ailelerinin saglik, gelisim, egitim ve sosyal hizmet konularinda ulkedeki sorunlari saptar ve bu
sorunlara iliskin temel bilgilerini kullanarak uygun ¢ézimler ve 6zgun fikirler tretir.

Cocuk Gelisimi ve Egitimi konularinda sahip oldugu temel bilgileri kullanarak oneriler ortaya koyar, 6grendigi konulari
uygulamalara aktarir, bilgiyi yorumlayarak uygulamalardan ¢ikan sonuglari yorumlar. Bilim alaninda yayinlanmis arastirmalari
elestirel bir sekilde analiz eder.

Mesleki alana yonelik kazandigi bilgileri, basta gocuk ve aile olmak uzere, saglik, egitim ve sosyal hizmet kuruluslarina yonelik
olarak kullanabilir, hazirlanacak gelisimsel ve egitimsel programlarda ve ilgili projelerde etkin sekilde calisir, arastirmalara
katilir.

Bilim etigine uygun hareket eder ve ¢ocuklar Uzerinde yapilacak deneysel arastirmalar konusunda ¢ocugun ve ailenin
psikolojik durumlarini gozetir.

Dis goriinus tutum ve davraniglariyla topluma érnek olarak, demokrasi, insan haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik
degerlere, ilgili yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranir

Kalite yonetimi ve slregleri, bebek, ¢cocuk ve aileleri de kapsayacak sekilde birey, ¢cevre koruma ve is glvenligi konularinda
yeterli bilince sahiptir, bu siireglere uygun davranir ve katilir.

Mesleki alanda edindigi bilgileri farkh disiplinlerden gelen bilgilerle bitlnlestirebilir, ekip ¢alismasina katilarak multidisipliner
c¢alisma alanlari olusturabilir.

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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