AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Bilgi Yonetimi

Ders Kodu UTIF102 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 4 is Yikii 99 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bu dersin amaci, bilgi yénetimi becerilerinin kazanilmasini ve gelismis bilgi kullanma metotlarini

kullaniimasini ve 6grenen orgltlerin 6ziinin kavranmasini saglamaktir.

Ozet Igerigi isletme yénetiminde bilgi sistemlerinin isletmeler agisindan rolii ve 6nemini vurgulamak, érgiit
kademelerine gore yonetim bilisim sistemlerini tanitmak ve bu alandaki giivenlik ve etik konularinda

bilgilendirmektir.
Staj Durum Yok
Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir)
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arac Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Ddnem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 K.C. Laudon, ve J.P Laudon,. (2011). (Ceviri Editéri: Ugur Yozgat)

2 Nobel Yayin, Ankara.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Bilisim teknolojilerinin isletmelerde stratejik rolu
2 Teorik Rekabet tstinligu elde etmede bilgi teknolojileri
3 Teorik Bilgi Sistemleri, Orgiitler ve Strateji

4 Teorik Bilisim Teknolojileri Altyapisi

5 Teorik Yonetim Bilisim sistemleri

6 Teorik Fonksiyonel Yonetim Sistemleri

7 Teorik Bilisim Sistemleri Glvenligi

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik Karar Destek Sistemleri

10 Teorik Uzman Sistemler

11 Teorik Yodnetim Fonksiyonlarin ve Bilisim Sistemleri
12 Teorik Sistem Kurma ve Yoénetme

13 Teorik Veri Madenciligi

14 Teorik Genel Tekrar ve Degerlendirme

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Suresi
Kuramsal Ders 14 2 3
Ara Sinav 1 15 1
Ddnem Sonu Sinavi 1 12 1

Toplam Is Yiiki (Saat)
Yuvarla [Toplam is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi
*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Isletmelerde bilgi sistemlerinin roliiniin d3renilmesi
2 Bilgi sistemlerinin igletmelerin rekabet Ustinligune olan katkisini kavrama
3 Yonetim kademelerine gore bilisim sistemlerini siniflandirma
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Yénetim Bilisim Sistemleri: Dijital Isletmeyi Yénetme, Management Information Systems: Managing the Digital Firm, (12th Ed.),
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Yonetim bilgi sistemleri olusturmada gerekli donanim ve yazilimi tanima
Yoénetim bilgi sistemleri glivenligi hakkinda bilgi edinme

Program Ciktilari (Uluslararasi Ticaret ve Finans Programi)

1

10

Entelektiiel kapasitesi ylksek, sosyal becerileri gelismis, pozitif dislinceye sahip, farkli ortam ve kurumlara adaptasyon
becerisi olan bireyler olmak

Uluslararasi platformlarda galisabilecek nitelikte teknik donanima, esnek dislince ve hareket yapisina ve ¢oklu dil becerisine
sahip olmak

Kuresellesen is diinyasinin gerekleri dogrultusunda disiplinlerarasi bir yaklagimla igletme, ekonomi vb. alanlarindan elde
ettikleri temel bilgileri, kendilerine uluslararasi ticaret ve finansman alanlarinda uzmanlik yaratacak bigcimde kullanabilmek

Proaktif bir yaklagimla uluslararasi ticaret ve finansman alanlarinda bélgesel, ulusal ve uluslararasi sorunlari 6ngorip ilgili kisi
ve kurumlari bilgilendirerek ¢dzim onerileri gelistirebilmek

Program geregi olarak nicel yeterlik ile birlikte analitik disinme ve sentez yapabilme becerisine haiz olmak

Egitim sirasinda edindigi bilgi ve becerileri, mevcut piyasa kosullarinin geregine uygun olarak surekli gelistirebilecek aragtirici
ve sorgulayici yapiya sahip olmak

Uluslararasi ticaret ve finansmana iligkin kuramlarin giinimuiz kosullarindaki gegerliligini ve iliskilerini tanimlayip analiz
edebilmek

Etkin bir iletisim kurabilecek diizeyde ingilizce bilgisine sahip olmanin yaninda ikinci bir yabanci dile de bireysel kosullar
Olglistinde hakim olabilmek

Uygulamada karsilagilan mevcut ve olasi sorunlari ¢ézmek icin yénetme ve yonetilebilme vasiflarina sahip olmak

Yetkisi dahilinde yonetici pozisyonunda oldugu birimdeki ¢alisanlarin kisisel ve mesleki gelisimine katkida bulunacak etkinlikleri
organize edebilmek

Program ve Ogrenme Giktilari iligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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