AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Bilgi Ekonomisi ve E- Ticaret

Ders Kodu UTIF103 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 5 is Yikii 122 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci BiT'de yasanan gelismeler toplumlarin sosyo-ekonomik yapilarini da hizla degistirmektedir. Toplumlarin

kiresellesen diinyada kalkinmalarini siirdiirebilmeleri bu degisimlere ayak uydurmalariyla paralellik
tasimaktadir. Bu amagla diinyada yasanan gelismelerin tanimlanmasi ve uyum saglama konusundaki
stratejilerin tartisiilmasi dersin amacini olusturmaktadir.

Ozet igerigi Bilgi / Bilgiye Erisim ve kullanim/ Bilginin Kiiresellesmesi / Uretim Tarzinda Degigsme / Sosyo-Ekonomik
Etkilesim/ Bilgi Toplumu ve Bilgi Ekonomisi/Yeni ekonomi ve 6zellikleri/ Mikro, makro ve uluslar arasi
ekonomideki degisimler/entelektiiel sermaye /BIT ve Internet/ e-ticaret/ e-devlet/ AR-GE/
inovasyon/egitim ve beseri sermaye.

Staj Durum Yok
Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir)
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dog. Dr. Sadullah GELIK

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

Yénetim Bilisim Sistemleri: Dijital Isletmeyi Yénetme, Management Information Systems: Managing the Digital Firm, (12th Ed.),

1 Nobel Yayin, Ankara.

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Kiresellesme
2 Teorik Sanayilesme
3 Teorik Egitim

4 Teorik Sivil toplum

5 Teorik Uretim

6 Teorik Rekabet

7 Teorik insan kaynaklari
8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik Fiyatlandirma
10 Teorik Elektronik

11 Teorik Finans

12 Teorik Pazarlama

13 Teorik Dijital bolinme
14 Teorik Muhasebe

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Slresi Toplam Is Yiiki
Kuramsal Ders 14 2 3 70
Ara Sinav 1 25 1 26
Donem Sonu Sinavi 1 25 1 26
Toplam Is Yiiki (Saat) 122
Yuvarla [Toplam is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Dersin amaci, kapsami, tanitimi ve icerigini kavrar
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Bilgiyi derleyebilir ve kullanabilir

Uretim tarzinda degisim,bilgi toplumuna uygun egitim,sosyo-ekonomik etkilesim ve bilginin kiiresellesmesini tanimlar
Bilgi toplumu ve bilgi toplumunun ekonomik yonund anlama, yeni ekonomi ve 6zelliklerini kavrar

Entelektiel Milkiyet kavrami,yeni ekonominin toplumsal,ekonomik ve teknolojik boyutlarini tanimlar

Program Ciktilari (Uluslararasi Ticaret ve Finans Programi)

1

10

Entelektiiel kapasitesi yiksek, sosyal becerileri gelismis, pozitif disiinceye sahip, farkl ortam ve kurumlara adaptasyon
becerisi olan bireyler olmak

Uluslararasi platformlarda galigabilecek nitelikte teknik donanima, esnek diiglince ve hareket yapisina ve ¢oklu dil becerisine
sahip olmak

Kuresellesen is dinyasinin gerekleri dogrultusunda disiplinlerarasi bir yaklagsimla igletme, ekonomi vb. alanlarindan elde
ettikleri temel bilgileri, kendilerine uluslararasi ticaret ve finansman alanlarinda uzmanlik yaratacak bigimde kullanabilmek

Proaktif bir yaklasimla uluslararasi ticaret ve finansman alanlarinda bélgesel, ulusal ve uluslararasi sorunlari 6ngériip ilgili kisi
ve kurumlari bilgilendirerek ¢6zim Onerileri gelistirebilmek

Program geregi olarak nicel yeterlik ile birlikte analitik diisinme ve sentez yapabilme becerisine haiz olmak

Egitim sirasinda edindigi bilgi ve becerileri, mevcut piyasa kosullarinin geregine uygun olarak surekli gelistirebilecek arastirici
ve sorgulayici yapiya sahip olmak

Uluslararasi ticaret ve finansmana iligkin kuramlarin glinimuz kosullarindaki gegerliligini ve iligkilerini tanimlayip analiz
edebilmek

Etkin bir iletisim kurabilecek diizeyde Ingilizce bilgisine sahip olmanin yaninda ikinci bir yabanci dile de bireysel kosullari
Olglstinde hakim olabilmek

Uygulamada karsilasilan mevcut ve olasi sorunlari ¢ozmek igin yénetme ve yonetilebilme vasiflarina sahip olmak

Yetkisi dahilinde yonetici pozisyonunda oldugu birimdeki ¢alisanlarin kisisel ve mesleki gelisimine katkida bulunacak etkinlikleri
organize edebilmek

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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