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Ogrencilerin karmasik isletme ve is diinyasi problemlerini ¢éziimleyip, modelleyebilmesi, ve olusan
modellerin farkh teknikler kullanarak ¢éziime ulastiriimasi, ulagilan ¢déziimin yorumunun yapilmasi ve
karar vericilere faydali olacak sekilde sunulmasidir.

Bu derste, problem modelleme, dogrusal programlama, grafik ¢éziim, simplex metot, atama problemleri,
tagima problemleri ve tim bunlarin MS Excel ile modellenerek ¢éziimleyici kullanilarak ¢ézimlerinin

bulunmasi ve bulunan sonuglarin karar almaya olan etkileri konularina deginilecektir.
Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir)
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dr. Ogr. Uyesi Bilge DOGANLI

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Yéneylem Arastirmasi - Prof. Dr. Ahmet Oztiirk - EKIN KITABEVI YAYINLARI

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Yoneylem Arastirmasi tanim ve tarihge

2 Teorik Dogrusal Programlama ile Modelleme

3 Teorik Modelleme ve Grafik Yéntem ile C6zimu
4 Teorik Modelleme ve Grafik Yéntem ile C6zim
5 Teorik Simpleks Yontem

6 Teorik Simpleks Yontem

7 Teorik Golge Fiyat ve Duyarlilik Analizleri

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik Golge Fiyat ve Duyarlilik Analizleri

10 Teorik Ulastirma Modelleri

11 Teorik Ulastirma Modelleri

12 Teorik Ulastirma Modelleri

13 Teorik Atama Modelleri

14 Teorik Atama Modelleri

15 Dénem Sonu Sinavi

. Doénem Sonu sinavlari
(Final)

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde s Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Stresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 2 3 70
Ara Sinav 1 20 1 21
Dénem Sonu Sinavi 1 30 1 31
Toplam ls Yiikii (Saat) 122
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 5

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilar
1 Problemleri tanima, anlama ve ¢6ziimleyebilme.
2 Uygun modelleri kurma,
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Yoneylem arastirmasi tekniklerini tanima ve problemde hangisinin kullanilabilecegini tespit etme
Karmasik isletme problemlerini sistematik diiginme yontemleri ile tanima ve ¢ézme becerisi,

Bulunan ¢ézimlerin isletmeci gdziyle yorumlanmasi ve karar destegi amacli kullanilmasi becerilerinin 6grenciye
kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Program Ciktilari (Uluslararasi Ticaret ve Finans Programi)

1

10

Entelektiiel kapasitesi yiksek, sosyal becerileri gelismis, pozitif disiinceye sahip, farkl ortam ve kurumlara adaptasyon
becerisi olan bireyler olmak

Uluslararasi platformlarda galigabilecek nitelikte teknik donanima, esnek diiglince ve hareket yapisina ve g¢oklu dil becerisine
sahip olmak

Kuresellesen is dinyasinin gerekleri dogrultusunda disiplinlerarasi bir yaklagsimla igletme, ekonomi vb. alanlarindan elde
ettikleri temel bilgileri, kendilerine uluslararasi ticaret ve finansman alanlarinda uzmanlik yaratacak bigimde kullanabilmek

Proaktif bir yaklasimla uluslararasi ticaret ve finansman alanlarinda bélgesel, ulusal ve uluslararasi sorunlari 6ngorip ilgili kisi
ve kurumlari bilgilendirerek ¢dzim onerileri gelistirebilmek

Program geregi olarak nicel yeterlik ile birlikte analitik diisinme ve sentez yapabilme becerisine haiz olmak

Egitim sirasinda edindigi bilgi ve becerileri, mevcut piyasa kosullarinin geregine uygun olarak surekli gelistirebilecek arastirici
ve sorgulayici yapiya sahip olmak

Uluslararasi ticaret ve finansmana iligskin kuramlarin giinimuiz kosullarindaki gegerliligini ve iligkilerini tanimlayip analiz
edebilmek

Etkin bir iletisim kurabilecek diizeyde Ingilizce bilgisine sahip olmanin yaninda ikinci bir yabanci dile de bireysel kosullari
Olglsiinde hakim olabilmek

Uygulamada karsilasilan mevcut ve olasi sorunlari ¢ozmek igin yénetme ve yonetilebilme vasiflarina sahip olmak

Yetkisi dahilinde yonetici pozisyonunda oldugu birimdeki ¢alisanlarin kisisel ve mesleki gelisimine katkida bulunacak etkinlikleri
organize edebilmek

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

O0c1 OC2 OGC3 0¢4 0O¢5

PC1 2 3 2 1 3
PC2 3 3 2 2 3
PC3 3 3 5 5 2
PC4 3 4 5 3 1
PC5 4 4 5 3 2
PC6 4 3 3 3 2
PC7 3 3 4 3 3
PC8 3 3 3 3 3
PC9 3 2 3 3 2
PC10 5 3 3 5 2
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