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Dersin Adi inovasyon Yénetimi

Ders Kodu UTIF406 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 6 is Yikii 145 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Bu dersin amaci lisans seviyesindeki 6grencilerin yeni Urtin gelistirme sirecine iligkin kavramsal ve

uygulamaya yonelik bilgilerini zenginlestirmektir.

Ozet Igerigi Yeni Urdn fikrinin yaratiimasindan Griiniin Gretilip pazara sunulmasina kadar olan bitiin asamalar ele
alinmakta ve yeni Urln gelistirme stireci boyunca kullanilan teknikler hakkinda bilgiler verilmektedir.

Staj Durum Yok
Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir)
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dog. Dr. Mehmet Metin DAM

Ders Kosullari
AKTS Kredi Kosulu 95

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

ANNACCHINO Mark A. (2003), New Product Development:From Initial Idea To Product Development, Elsevier,Butterworth

1 Heinemann Publication

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Yeni Urtin kavrami

2 Teorik Yeni Uriiniin énemi

3 Teorik isletmeleri yeni iirlin gelistirmeye iten nedenler
4 Teorik Yeni urin gelistirme surecine iliskin temel kavramlar
5 Teorik Yeni urin gelistirme surecine etki eden faktorler
6 Teorik Yeni urin fikirlerinin olusturulmasi

7 Teorik Fikirlerin g6zden gegirilmesi ve suzilmesi

8 Teorik Ara Sinavlar

9 Teorik Kavram gelistirme ve i¢ test

10 Teorik Pazar analizi ve ekonomik analiz

11 Teorik Prototip Urlin ve pazar testi

12 Teorik Uriinlin pazara sunulmasi

13 Teorik Yeni Urin ile saglanan deger yaratimi

14 Teorik Yeni Urlin bagarisizlik nedenleri

15 Donem Sonu Sinavi

(Final) Doénem Sonu Sinavlari

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 4 3 98
Ara Sinav 1 25 1 26
Dénem Sonu Sinavi 1 20 1 21
Toplam g Yiikii (Saat) 145
Yuvarla [Toplam Is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 6

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
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Yeni Uriin konusundaki temel kavramlari degerlendirebilme

Yeni Uriin gelistirme siirecini farkli boyutlarla ele alip yorumlayabilme
Yeni uriin gelistirme surecine etki eden sosyo-kulturel faktorleri irdeler
Yeni Uriin gelistirme siireci ile ilgili farkli stratejileri analiz edebilme
Yeni Uriin gelistirme ile saglanan deger yaratimini irdeler

Program Ciktilari (Uluslararasi Ticaret ve Finans Programi)
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Entelektiel kapasitesi ylksek, sosyal becerileri gelismis, pozitif dislinceye sahip, farkli ortam ve kurumlara adaptasyon
becerisi olan bireyler olmak

Uluslararasi platformlarda galisabilecek nitelikte teknik donanima, esnek dislince ve hareket yapisina ve ¢oklu dil becerisine
sahip olmak

Kuresellesen is diinyasinin gerekleri dogrultusunda disiplinlerarasi bir yaklasimla igletme, ekonomi vb. alanlarindan elde
ettikleri temel bilgileri, kendilerine uluslararasi ticaret ve finansman alanlarinda uzmanlik yaratacak bigimde kullanabilmek

Proaktif bir yaklasimla uluslararasi ticaret ve finansman alanlarinda bélgesel, ulusal ve uluslararasi sorunlari dngorip ilgili kigi
ve kurumlari bilgilendirerek ¢dzim Onerileri gelistirebilmek

Program geregi olarak nicel yeterlik ile birlikte analitik diisiinme ve sentez yapabilme becerisine haiz olmak

Egitim sirasinda edindigi bilgi ve becerileri, mevcut piyasa kosullarinin geregine uygun olarak surekli gelistirebilecek arastirici
ve sorgulayici yapiya sahip olmak

Uluslararasi ticaret ve finansmana iligkin kuramlarin ginimuz kosullarindaki gecerliligini ve iligkilerini tanimlayip analiz
edebilmek

Etkin bir iletisim kurabilecek diizeyde ingilizce bilgisine sahip olmanin yaninda ikinci bir yabanci dile de bireysel kosullar
Olglistinde hakim olabilmek

Uygulamada karsilagilan mevcut ve olasi sorunlari ¢gézmek igin yénetme ve yonetilebilme vasiflarina sahip olmak

Yetkisi dahilinde yonetici pozisyonunda oldugu birimdeki galisanlarin kisisel ve mesleki gelisimine katkida bulunacak etkinlikleri
organize edebilmek

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diigiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
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