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Dersin Adi Ergonomi

Ders Kodu FTR222 Ders Diizeyi Onlisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 74 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Ergonomiyi tanimlama ve ergonomi tiplerini inceleme, Ergonomi bilim dalinin fizyoterapi ile iligkisini

inceleme, Ergonomi bilim dalinda temel degerlendirme ydntemlerini inceleme, Farkl uygulama
alanlarinda ergonomi uygulamalarini inceleme, Saha uygulamalarinda ergonomi ¢alismalari
g6zlemlemek, analiz etmek ve raporlamaktir.

Ozet igerigi Ergonominin tanimi, tarihgesi, ergonominin farkli bilim dallari ile olan iligkisi, Genel ergonomi prensipleri,
ergonomi ve biyomekani, ergonomi ve rehabilitasyon iligkisi, ergonomide degerlendirme, ergonomik
dizenleme.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Gosterip Yaptirma, Tartigma, Ornek Olay, Proje Tabanli Ogrenme, Bireysel Caligma

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglar

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Dénem Sonu Sinavi (Final) 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 statistik Kitaplari

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Ergonomi tanimi

2 Teorik Ofis ergonomisi

3 Teorik Ofis ergonomisi

4 Teorik Endustriyel Ergonomi

5 Teorik Endustriyel Ergonomi

6 Teorik Endustriyel Ergonomi

7 Teorik Fizyoterapide Ergonomi

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav

9 Teorik Saglik galisanlarinda ergonomi
10 Teorik Saglik ¢alisanlarinda ergonomi
11 Teorik Ev hanimlarinda Ergonomi

12 Teorik Ev hanimlarinda Ergonomi

13 Teorik Bel okulu

14 Teorik Bel okulu

15 Teorik Boyun okulu

16 Donem Sonu Sinavi

(Final) Final Sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Kuramsal Ders 14 2 3 70
Ara Sinav 1 1 1 2
Donem Sonu Sinavi 1 1 1
Toplam ls Yiikii (Saat) 74
Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.
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Dersin Ogrenme Giktilari
1 Ergonomi farkli tanimlamalari ve ergonomi tiplerini incelemis olacaklardir.
Ergonomi bilim dalinin ilgilendigi alanlari inceleyeceklerdir.
Ergonomi bilim dalinin fizyoterapi ile iligkisini inceleyeceklerdir.
Farkli uygulama alanlarinda ergonomi uygulamalarini incelemis olacaklardir.
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Mesleklerinde ergonomik prensiplere uyacaklar

Program Ciktilari (Fizyoterapi Programi)
1 Fizyoterapi alaniyla ilgili kavramlar, meslegin gérev ve sorumluluklari hakkinda temel diizeyde bilgi sahibidir.

Fizyoterapiyle ilgili temel dizeydeki bilgi ve becerileri kullanabilme, verileri yorumlayip degerlendirebilme ve olasi sorunlari

2 tanimlayip ¢ozimleyebilme yetenegi kazanir.
3 Saglik alanina 6zgu terminolojiyi etkin kullanir, fizyoterapi temel yontemleri ile ilgili uygulamalara ait kavram ve terimleri bilir

Fizyoterapi Unitesinde kullanilan cihazlarin ne amagcla ve nasil kullanildigini bilirler. Fizik tedavi uzman hekimi ve fizyoterapist
esliginde fizyoterapi Ginitesinde bulunan, tens, ultrason ve hotpack gibi uygulamalarda goérev alirlar.

Fizyoterapi hastalarina ait verilerin toplanmasi ve yorumlanmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel, etik ilke ve
degerlere uygun davranir, meslegini etik ilke ve standartlar gergevesinde uygular.

Sorumlu fizyoterapistin ihtiya¢g duymasi halinde gerekli uygulamalarda yardimci olabilir.

Hastalarin kullandigi yardimci transfer cihazlarini (tekerlekli sandalye, koltuk degnegi, walker vs.) tanir ve hastalara yardimci
olur.

Hasta haklari ve hasta mahremiyeti konusunda gerekli 6zeni gdsterir.
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Fizyoterapi unitelerinde hastalar ve saglik personeli igin gerekli glivenlik énlemlerini alir.

Klasik masaj tanimini yapabilir ve fizyoterapist esliginde uygulayabilir. Masajin endike ve kontraendike oldugu durumlari bilir,
tanir.

11 Fizyoterapi Unitesi biinyesinde ve diger hastane galisanlariyla ekip ¢alismasinin gerektirdigi sorumlulukla ¢aligir.
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