AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi Uzmanlik Alan Dersi VI

Ders Kodu UzZM806 Ders Duzeyi Doktora

AKTS Kredi 8 is Yikii 200 (Saat) Teori 8 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Tez calismasinin yuratilmesi, tez ile ilgili son gelismelerin sunulmasi ve yapilan tez ile ilgili bilgi

edinebilme ve gorisleri agiklayarak tezin kalitesinin ylkseltiimesine katkida bulunma, fikir verebilme,
anabilim dallarinda tez konularinin segimi ve yurutilmesinde sinerji yaratabilme ve tez verimli bir sekilde
sonuca ulastirabilme, egitim diizeyini gelistirmek, motivasyon saglayabilmek, gliven gelistirmek.

Ozet igerigi Belirlenen konuyla ilgili tezin yiritilmesi ve yazimi.

Staj Durum Yok

Ogretim Yéntemleri Anlatim (Takrir), Gosterip Yaptirma, Tartisma, Ornek Olay, Proje Tabanli Ogrenme, Bireysel Calisma,
Problem Cézme

Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Dog. Dr. Asli iCIL TUNCER, Dog. Dr. Aydin ERON, Dog. Dr. Emre ERDAN, Dog. Dr. Ersel

YILMAZ, Dog. Dr. Gulnur KARAKAS TANDOGAN, Dog. Dr. Tugrul AYYILDIZ, Dog. Dr.
Umut EVLIMOGLU, Dog. Dr. Ulker COLAKOGLU, Dr. Ogr. Uyesi Emin YiGIT, Dr. Ogr.
Uyesi Hanife Can SEN, Dr. Ogr. Uyesi Yiiksel AYDOGAN, Prof. Dr. Ahmet KILICKAN,
Prof. Dr. Asuman Seda SARACALOGLU, Prof. Dr. Aydin UNAY, Prof. Dr. Caner ISIK, Prof.
Dr. Cigdem Giinseli DEREBOY, Prof. Dr. Engin ERTAN, Prof. Dr. Ercan YESILIRMAK,
Prof. Dr. Ethem AKTURK, Prof. Dr. Funda CONDUR, Prof. Dr. Géksel ARMAGAN, Prof.
Dr. Hakan ARSLANER, Prof. Dr. Hamza KAHRIMAN, Prof. Dr. Hatice OZENOGLU, Prof.
Dr. Hiseyin SENKAYAS, Prof. Dr. ibrahim YALCIN, Prof. Dr. Kayhan DELIBAS, Prof. Dr.
Kerim GUNDOGDU, Prof. Dr. Mehmet Nedim DOGAN, Prof. Dr. Murat CEKILMEZ, Prof.
Dr. Murat SENTUNA, Prof. Dr. Mustafa Ali SARILI, Prof. Dr. Nilgiin YENICE, Prof. Dr.
Osman EREKUL, Prof. Dr. Ozlem BALKIZ, Prof. Dr. Pinar YENGIN SARPKAYA, Prof. Dr.
Ruhi SARPKAYA, Prof. Dr. Ruken AKAR VURAL, Prof. Dr. Saadettin YILDIRIM, Prof. Dr.
Savag DUMAN, Prof. Dr. Suat ATESLIER, Prof. Dr. Serife GENIS, Prof. Dr. Yusuf

KADERLI
Ders Kosullari
On Kosul UzZM805
Olgme ve Degerlendirme Araglari
Aracg Adet Oran (%)
Kisa Sinav (Quiz) 1 20
Derse Katilim (Performans) 15 20
Rapor 1 60

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 ligili Enstitii Tez yazim kilavuzu
2 Segilen tez konusuyla ilgili ders notlari
3 Tez konusuyla ilgili ulusal ve uluslararasi tim kitap ve yayinlar
4  E-kitap ve internet kaynaklari

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Uzmanlik alaninda bilimsel galisma planlama

2 Teorik Uzmanlik alaninda bilimsel galisma planlama

3 Teorik Uzmanlik alant ile ilgili bilimsel kaynaklara ulagabilme

4 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili bilimsel kaynaklara ulagabilme

5 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili metodolojik bilgiler

6 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili metodolojik bilgiler

7 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili bir bilimsel makale inceleme ve degerlendirme
8 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili bir bilimsel makale inceleme ve degerlendirme
9 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili bir bilimsel makale nasil yazilir

10 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili bir bilimsel makale nasil yazilir

11 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili bir bilimsel makale sunumu

12 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili bir bilimsel makale sunumu
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13 Teorik Uzmanlik alani ile ilgili drnek makale hazirlama ve sunma
14 Teorik Uzmanlik ¢galismasina uygun bilimsel drnek tez inceleme
15 Teorik Uzmanlik ¢calismasina ait hazirlanan tezin incelemesi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki

Kuramsal Ders 15 1 2 45

Odev 4 3 2 20

Seminer 3 3 2 15

Proje 2 5 5 20

Bireysel Calisma 10 5 5 100
Toplam ls Yiikii (Saat) 200

Yuvarla [Toplam s Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 8

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilar
1 Tez galismasi hakkinda evrensel normlari 6grenmek.
Etik kurallar hakkinda bilgi edinmek.
Bilim tarihi ve felsefesi hakkinda bilgi sahibi olmak.
Calisacagi konu ile ilgili danismani ile esgudimli calismak.
Tezin fikri, arastirilmasi, projelendirilmesi ve ylritilmesini saglamak.
Tezin yazilmasi, sunulmasi, savunulmasi ve yayinlanmasi agsamalarinda beceri kazanmak.

~N o o WwDN

Alani ile ilgili egitim dizeyini gelistirmek, motivasyon saglayabilmek, giiven gelistirmek.

Program Ciktilari (Egitim Yénetimi Doktora Programi)

Egitim bilimine iliskin genel bilgi birikimini, EYTEPE alanina iligkin temel teori ve uygulamalar ¢ergevesinde derinlestirmek,

L egitim yonetimi ve denetimine iligkin teori ve uygulamalar arasindaki iligkileri degerlendirebilmek.

2 Egitim Ydénetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi bilim dali ile ilgili alt konulari inceleyebilmek.
EYTEPE ile psikoloji, sosyoloji, felsefe, genel yonetim, ekonomi, siyaset ve diger iliskili disiplinler arasinda iligkileri kavrayip,

3 alaninda 6zimsendigi bilgi ve becerilerden yararlanarak disiplinler arasi ¢calismalar yuritebilmek. .

4 EYTEPE’ ye iliskin edinilen bilgileri farkli dizeylerdeki egitim érgutlerinin gelistiriimesi ve etkili ydnetiimelerinde
uygulayabilmek.

5 EYTEPE alanina iligkin sahip oldugu bilgileri kullanarak, egitim sisteminin yénetimi ve denetimine iligkin sorunlari
tanimlayabilmek, iligkili disiplinlerden elde ettigi bilgilerle yeni bakis acilari gelistirebilmek.

6 EYTEPE’ ye iliskin sorunlari bilimsel problem ¢ézme c¢ercevesinde kurgulayip, nicel ve nitel arastirma yontemlerini kullanarak
egitim sisteminin sorunlarina ¢ézim 6nerileri getirebilmek. .

7 EYTEPE alaninda bilimsel bir aragtirma yurutebilmek igin gerekli olan istatistik yazilimlari kullanabilme becerilerini kazanmak,
bilgi ve veri paylasim sirecinin gerektirdigi bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilmek.

8 EYTEPE alanina iliskin sorunlara yénelik kuram ve yaklasimlardan yola ¢ikarak ¢6ziim modelleri gelistirerek, ¢6ziim
modellerinin sonuglari dogrultusunda modeli sistemin butinine uygulayabilmek.

9 EYTEPE alaninda bagimsiz ¢alismalari yurltebilecek arastirma yontem bilimi ve alan yazin bilgi birikimini kazanmak ve
disiplinler arasi galismalarda verimli sonuglara ulasabilmek i¢in takimlarda galisma becerilerini uygulayabilmek.

10 EYTEPE alaniyla ilgili varsayim, dusince ve teorileri sipheci, mantiksal, analitik ve bagimsiz bir bakis agisiyla ele alarak
elestirel bir gézle degerlendirebilmek.

11 EYTEPE alani ve kisisel gelisim konusunda yasamboyu 6grenmenin gerekliligi bilincine sahip olarak, mesleki gelisim ve
yasamboyu 6grenme ilkelerini benimsemek.

12 EYTEPE alaninda glincel gelismeleri ve kendi bilimsel nitelikli galismalarini alan ve alan digindaki kisi, kurum ve kuruluglara
yazil, s6zlU ve goérsel olarak sistemli bicimde aktarabilmek.

13 insanlar harekete gecirebiime konusunda sosyal iliskilerin dinamiklerini yénetebilme ve bulunduklari sosyal ve egitimsel

ortamlarin gerektirdigi liderlik becerilerini uygulayabilmek.

Alana iligkin yabanci ¢alismalar takip edebilme, uluslararasi duzeyde gesitli sosyal etkilesim ve bilimsel ¢galisma gruplari icinde
14 yer alma ve kendi calismalarini uluslararasi diizeyde paylasabilmek i¢in en az bir yabanci dilde s6zlii ve yazili iletisim
becerilerine sahip olmak.

Egitim sistemine iligkin gelistirilen strateji, politika ve planlari egitim yonetimi ve denetimine iligkin teori ve ilkeleri agisindan

15 yorumlayarak; elde edilen sonuglari ulusal ve uluslararasi kalite géstergeleri cercevesinde degerlendirebilmek.

Program ve Ogrenme Giktilan iliskisi 1:Cok Diigiik, 2:Dustik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
Oc1 Oc2 OC3 0Oc4 Ocs5 OCs OC7
PC1 5 5 5 5 5 5 5
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PC2
PC3
PC4
PC5
PC6
PC7
PC8
PC9
PC10
PC11
PC12
PC13
PC14
PC15
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