
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı Rekreasyonda Liderlik Yaklaşımları

Ders Kodu REKR508 Ders Düzeyi Yüksek Lisans

AKTS Kredi 6 İş Yükü 150 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı Liderlik teorileri, teknikleri, rekreasyondaki liderlik problemleri. Liderin yönetim, planlama, ve rekreasyon programı 
yürütmedeki rolleri

Özet İçeriği Liderlikle ilgili temel kavramları ve liderlik kuramlarını bilir,Yönetim süreci içerisinde liderin yeri ve önemini 
açıklar,Rekreatif faaliyetlerde liderin rolünü ve önemini açıklar,Liderliğin güç ve otorite, motivasyon, çatışma yönetimi, 
değişim yönetimi gibi davranışsal süreçlerle etkileşimini anlayabilir.

Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir), Bireysel Çalışma

Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları)

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 40

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 60

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar

1 ÇELİK, V., (2000), Eğitimsel Liderlik, Pegem A Yayınevi, Ankara

2 KARAKÜÇÜK, S., (1999), Rekreasyon, Kavram, Kapsam ve Bir Araştırma, Bağırgan Yayınevi, 3. Basım, Ankara

3 HUNT, J.W., (1999), Yönetici için Örgüt İçindeki Davranışlar Kılavuzu, Öteki Yayınları

4 WERNER,I., (1993), Liderlik ve Yönetim, (çev: Vedat Ünver), Rota Yayınları

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları ve Öğretim Yöntemleri
1 Teorik Lider ve Liderlikle İlgili Genel Kavram ve tanımlar
2 Teorik Liderlik için Gerekli Temel Özellikler ve Prensipler
3 Teorik Liderliğin Oluşumu
4 Teorik Grup ve Liderlik

5 Teorik Liderlik  Fonksiyonları
6 Teorik Başlıca Liderlik Kuramları (Teorileri)
7 Teorik Liderlik Modelleri ve Liderlik Modellerinde Yeni Yaklaşımlar
8 Teorik Rekreasyon Liderliğinin Güncel Sorunları ve Çözüm Önerileri ve Ara Değerlendirme
9 Teorik Yönetim ve Liderlik ve Yönetim Süreci İçerisinde Liderin Yeri ve Önemi

10 Teorik Yönetici ve Lider Arasındaki Farklar
11 Teorik Rekreasyon Etkinliklerinde Liderlik ve Liderlik Becerileri

12 Teorik Rekreasyon Liderinin Eğitimi ve Sorumlulukları
13 Teorik Rekreasyon Liderinin Eğitimi ve Sorumlulukları
14 Teorik genel tekrar ve değerlendirme

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü

Kuramsal Ders 14 3 3 84

Ödev 6 0 1 6

Bireysel Çalışma 14 2 2 56

Dönem Sonu Sınavı 1 2 2 4

Toplam İş Yükü (Saat) 150

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 6

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Öğrenme Çıktıları

1 Liderlikle ilgili temel kavramları ve liderlik kuramlarını bilir.
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Ders Bilgi Formu

Program Çıktıları (Rekreasyon Yüksek Lisans Programı)

1 Etik ilkelere uyar.

2 Temel bilgisayar teknolojilerini kullanarak sözlü ve yazılı sunum yapar.

3 Rekreasyon alanında özgün çalışma yapar.

4 Disiplinler arası çalışma yapar.

5 Rekreasyon alanıyla ilgili literatürü ulusal ve uluslararası düzeyde takip eder.

2 Yönetim süreci içerisinde liderin yeri ve önemini açıklar.

3 Rekreatif faaliyetlerde liderin rolünü ve önemini açıklar

4 Liderliğin güç ve otorite, motivasyon, çatışma yönetimi öğrenir

5 Değişim yönetimi gibi davranışsal süreçlerle etkileşimini anlayabilir.

ÖÇ1

PÇ1 1

PÇ2 2

PÇ3 3

PÇ4 4

PÇ5 5

Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi 1:Çok Düşük, 2:Düşük, 3:Orta, 4:Yüksek, 5:Çok Yüksek
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