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Laboratuvar

0

Stajin amaci 6gdrencilerin lisans egitimi boyunca 6drendikleri bilgilerini kullanarak tretim, kalite, is plani ve

tasarim uygulamalarini kavrayabilmesi ve yapilan iglerde goérev alarak sorumluluk, bilgi ve beceri

yeteneklerini artirmalaridir

Ogrenciye egitim programi sirasinda elde ettigi teorik bilgileri calisma ortamina déniistiirme firsati verir

ve béylece her tirlii isle ilgili aktiviteyi igerir. Ogrencilerin, mesleklerini uygulayabilecekleri ilgi alaniyla
ilgili herhangi bir alanda 20 giin gecirmeleri gerekmektedir. Yapilan ¢alisma, daha sonra ¢alisma yerinde
bas personel tarafindan onaylanan ve daha sonra staj raporlarinin degerlendiriimesinden ve

derecelendiriimesinden sorumlu 6dretim elemanlarina sunulan rapor seklinde ginlik olarak detayh bir

sekilde derlenir.

Var

Anlatim (Takrir), Deney, Gésterip Yaptirma, Tartisma, Ornek Olay, Proje Tabanh Ogrenme, Bireysel

Calisma, Problem Cézme
Dersi Veren Ogretim Elemani(lar)

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar

Adet Oran (%)
1 100

1 Books, handouts, plans, charts and other material given by the chief staff in the working place

2 Reference books and papers containing information related to the work carried out.
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Haftalara Gore Ders Konulari
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Uygulama
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Secilmis olan ¢aligma bolgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.
Secilmis olan ¢alisma bolgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.

Secilmis olan ¢aligma bolgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.
Secilmis olan ¢alisma bolgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.
Secilmis olan ¢aligma bolgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.
Secilmis olan ¢aligma bolgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.
Segcilmis olan ¢aligma bolgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.

Secilmis olan ¢calisma bdélgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.

Secilmis olan ¢alisma bélgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak

Secilmis olan ¢alisma bolgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak.

Secilmis olan ¢alisma bélgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak
Secilmis olan ¢alisma boélgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak
Secilmis olan ¢alisma bdlgesinde, eleman tarafindan verilmis isi yapmak
Raporu sonuglandirma ve bélimdeki ilgili personele teslim etme
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Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirhk Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiki
Atdyle Calismasi 20 0 5 100
Toplam Is Yiiki (Saat) 100
Yuvarla [Toplam is Yiikii (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 4

*25 saatlik is ylikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 ilgilenen calisma alaniyla ilgili yasal,mesleki etik cerceve hakkinda saglam bir temel edindigini ortaya koyabilir.
Problem ¢6zme kabiliyeti gelistirebilir ve bunu ilgili alanlarda kullanabilir.
Meslegiyle ilgili alanlarda is yada kigiler arasi problem ¢6zmede etkili olabilir.
Gida muhendisligi konularindaki uygulamalari egitim disi bir ortamda 6grenir
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Yaptidi calismalar ve edindigi bilgiler mesleki hayatinda katki saglar

Program Ciktilari (Gida Mihendisligi Programi)

1 Mater.ne}ti.k, feq b!li.mleri.ve muhendislik bilgilerini gida muhendiligi alaninda kuramsal ve uygulamali olarak kullanabilme
becerisinin gelistiriimesi

Gida muhendisligi ile ilgili kalite, mikrobiyoloji ve mihendislik problemlerini tanimlama ve ¢ézme becerisinin kazaniimasi
Gida mihendisligi ile ilgili bir sistemin bir bdlimund veya tumini hedeflenen ¢iktilar dogrultusunda tasarlayabilme

Gida mihendisliginde deneysel ve teknolojik calismalar igin gerekli modern arag ve gerecleri kullanabilme

Deney tasarlama ve yapma, veri toplama ve degerlendirme, elde edilen sonuglari ¢éziimleyebilme

Gida Uretim teknolojilerinde kullanilan temel ve yeni gelistirilen sistemleri kavrayabilme

Disiplin i¢i ve disiplinler arasi bireysel ve ekip ¢alismasi yapabilme ve sorumluluk tstlenebilme

Bagimsiz olarak diisiincelerini sdzlii ve yazili olarak hem Tiirkge hem de ingilizce olarak agik ve 6z bir sekilde ifade edebilme

© 00 N o 0 b~ WN

Yasam boyu 6grenmeyi ilke edinerek, mesleki ve akademik gelismeleri takip etme
Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olma

Dénemsel sorunlar hakkinda bilgi sahibi, arastirma ve gelistirme becerisi yiksek, yonetim ve girisimcilik becerilerine sahip
olabilme
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Gida mihendisligi sorunlarinin ¢éziiminde gevre sorunlari, insan saghgi, is glivenligi gibi evrensel boyuttaki konularda

12 farkindaligin artmasi

Program ve Ogrenme Giktilan lligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
0¢1 0G2 O¢3

PC1 3 4 4
PC2 2 4 4
PC3 5 3 3
PC4 4 5 2
PC5 5 3 5
PC6 5 4 5
PC7 4 5 4
PC8 3 5 5
PC9 3 4 3
PC10 5 5 4
PC11 4 5 4
PC12 5 5 3
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