AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
DERS BILGI FORMU

Dersin Adi is Saghig ve Givenligi Profesyonelligine Giris

Ders Kodu iISG102 Ders Diizeyi Lisans

AKTS Kredi 2 is Yikii 50 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amaci is saghg! ve glivenligi profesyoneli kavraminin égretilmesi, yapilacak is ve islemler konusunda bilgi
verilmesi bu dersin amacini olusturmaktadir.

Ozet Igerigi Bu derste, is saghdi ve giivenligi profesyonelligi, is saghdi ve giivenligi kapsaminda yapilmasi zorunlu

olan faaliyetler, egitimler, ilgili kanun ve yonetmelikler, hazirlanacak dokiimanlar anlatilacak, is sagligi ve
glvenligi ydnetim sistemleri, bu sistemlerin 6zellikleri ve isletiimesi, farkli sektorlere 6zgi sektorel
ornekler ve nasil uygulanacaklari hakkinda bilgiler verilecektir.

Staj Durum Yok
Ogretim Yoéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay, Bireysel Calisma
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari) Glilay KANDEMIR, Ogr. Gér. Merve MUTI ISTEK, Ogr. Gér. Nergiz YUKSEL, Dr. Ogr.

Uyesi Ali ERKUL

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi kanunu
2 llgili kanun ve yénetmelikler
3 Ogretim elemani ders notlari

Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Dersin tanitimi, iISG genel kurallari ve giivenlik kiltiri

2 Teorik is Kazasi ve Meslek Hastaliklarinin Nedenlerinin Analizi

3 Teorik ISG profesyoneli kavrami ve ISG profesyonelinin yapmasi gereken is ve islemler
4 Teorik ISG profesyoneli kavrami ve iISG profesyonelinin yapmasi gereken is ve islemler
5 Teorik is Saghgi ve Giivenligi Agisindan Egitim Yéntemleri ve Onemi, verilmesi gereken egitimler
6 Teorik Risk degerlendirmesi kavrami ve risk degerlendirme yontemleri

7 Teorik Risk degerlendirmesi kavrami ve risk dederlendirme ydntemleri

8 Ara Sinav (Vize) Ara sinav

9 Teorik Acil durum ve tahliye planlari

10 Teorik ISG Yonetim Sistemleri

11 Teorik ISG Yonetim Sistemleri

12 Teorik ISG Yénetim Sistemleri

13 Teorik Sektorel is glivenlidi uygulamalari ve érnekleri

14 Teorik Sektorel is guvenligi uygulamalari ve érnekleri

15 Teorik Sektorel is glvenligi uygulamalari ve érnekleri

16 Dénem Sonu Sinavi

(Final) Final sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Cergevesinde s Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlk Etkinlik Sdresi Toplam g Yiikii
Kuramsal Ders 14 1 2 42
Ara Sinav 1 3 1 4
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Dénem Sonu Sinavi 1 3 1 4
Toplam Is Yiiki (Saat) 50
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 2

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari
1 Is saghig ve giivenligi profesyoneli kavramini tanimlayabilir ve aciklayabilir.
is saghg! ve glivenligi profesyonelinin yapmasi gereken islemleri bilir ve uygulayabilir.
is saghg! ve glivenligi ydnetim sistemlerinin temel ilkelerini, kavramlarini ve yaklagimlarini tanimlayabilir ve agiklayabilir.
is saghg! ve glivenligi ydnetim sistemlerinin isletilmesi ve organizasyonunu agiklayabilir.
Sektériiniin is Saghigi ve Giivenligi agisindan mevcut durumunun ve ihtiyacinin analizi yapabilir.

Gergeklestirdigi Sektorel Is Saghgi ve Giivenligi ihntiyag analizi dogrultusunda ¢éziim énerilerinde bulunabilir, bu énerileri
projelendirebilir.

o O~ WN

Program Giktilar (insaat Miihendisligi Programi)
Matematik, fen bilimleri ve ilgili mihendislik disiplinine 6zgli konularda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve

1 uygulamal bilgileri, karmasik muhendislik problemlerinin ¢ézimunde kullanabilme becerisi.

5 Karmasik mihendislik problemlerini tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme
yontemlerini se¢gme ve uygulama becerisi.

3 Karmasik bir sistemi, sireci, cihazi veya urinl gergekgi kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde
tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi.

4 Muhendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢6zimd icin gerekli olan modern teknik ve araglari
segme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

5 Karmasik mihendislik problemlerinin veya disipline 6zgl arastirma konularinin incelenmesi igin deney tasarlama, deney

yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.
6 Disiplin ici ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisabilme becerisi; bireysel calisma becerisi.
S0zl ve yazih etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin rapor yazma ve yazili raporlari anlama, tasarim

7 ve Uretim raporlari hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

8 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda farkindalik; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izieme ve
kendini siirekli yenileme becerisi.

9 Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk ve miihendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda
bilgi.

10 Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik ydnetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik
hakkinda farkindalik; surdurilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

11 Muhendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢cevre ve guvenlik Uzerindeki etkileri ve ¢agin

muhendislik alanina yansiyan sorunlari hakkinda bilgi; miihendislik ¢ozimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.

Program ve Ogrenme Giktilan lligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek
OC1 0G2 OC3 0¢4 OGC5 0OC6

PC1 5 5 5 5 5 5
PC2 4 4 4 5 4 4
PC3 5 5 5 5 5 5
PC4 4 4 4 4 4 4
PC5 5 5 5 4 5 5
PC6 4 4 4 5 4 4
PC7 5 5 4 4 5 5
PC8 4 4 5 5 4 4
PC9 5 5 4 4 5 5
PC10 4 4 5 4 4 4
PC11 5 5 5 5 5 5
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