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Dersin Adi Kariyer Planlama ve Geligtirme

Ders Kodu EFS160 Ders Duzeyi Lisans

AKTS Kredi 3 is Yikii 75 (Saat) Teori 2 Uygulama 0 Laboratuvar 0
Dersin Amaci Kariyer kavrami, kariyer planlama ve asamalari; bireysel kariyer gelisimi, kariyer stratejisinin

olusturulmasi; kariyer planlama modeli, ilgili 6gretmenlik alanlarinda kariyer segenekleri konularinda
bilgiler vermek.

Ozet icerigi Kariyer kavrami, kariyer planlama ve asamalari; bireysel kariyer gelisimi, kariyer stratejisinin
olusturulmasi; kariyer planlama modeli, ilgili gretmenlik alanlarinda kariyer secenekleri; 6zgegmis
hazirlama ve 6zgec¢cmis cesitleri, CV formati ve drnekleri, CV hazirlamada dikkat edilecek noktalar; kapak
yazilari, tanitim mektuplari, is gérigsmesi, amaglari, ydontem ve tirleri, gériismeye hazirlik ve goriisme
asamalari; gérismelerde karsilasabilecek durumlar; soru tipleri, viicut dili-bedensel isaretler.

Staj Durum Yok
Ogretim Ydéntemleri Anlatim (Takrir), Tartisma, Ornek Olay, Problem Cézme
Dersi Veren Ogretim Elemani(lari)

Olgme ve Degerlendirme Araglari

Arag Adet Oran (%)
Ara Sinav (Vize) 1 40
Donem Sonu Sinavi (Final) 1 70

Ders Kitabi / Onerilen Kaynaklar
1 Seving, E. (2010). Kariyer planlama ve yonetimi. ETAP Yayinevi.
Erdodmus, N. (2003). Kariyer Gelistirme: Kuram ve Uygulama. Nobel Yayin Dagitim.
Bingdl D (2010), insan Kaynaklari Yonetimi, Beta Basim-Yayim-Dagitim A.S.
Aytag, S. (1997). Calisma Yasaminda Kariyer: Yonetimi, Planlamasi, Gelistiriimesi Sorunlari. Epsilon Yayincilik.
Koontz H, G Donnell C and Weihrich H. (1986). Essentials of Management, 4th Ed. Mcgraw-Hill Book Company.
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Hafta Haftalara Gore Ders Konulari

1 Teorik Kariyer kavrami, kariyer planlama ve asamalari

2 Teorik Bireysel kariyer gelisimi

3 Teorik Kariyer stratejisinin olusturulmasi

4 Teorik Kariyer planlama modeli, ilgili 6gretmenlik alanlarinda kariyer secenekleri
b Teorik Kariyer planlama modeli, ilgili 6gretmenlik alanlarinda kariyer secenekleri
6 Teorik Ozgecmis hazirlama ve 6zgegmis gesitleri

7 Teorik Ozgegmig hazirlama ve 6zgegmis gesitleri

8 Ara Sinav (Vize) Ara Sinav (Vize)

9 Teorik CV formati ve ornekleri

10 Teorik CV formati ve 6rnekleri

11 Teorik CV hazirlamada dikkat edilecek noktalar; kapak yazilari, tanitim mektuplar
12 Teorik is gériismesi, amaglari, ydntem ve tirleri

13 Teorik Goriismeye hazirlik ve gérisme asamalari

14 Teorik Gorusmelerde karsilagsabilecek durumlar; soru tipleri

15 Teorik Vicut dili-bedensel isaretler

16 Donem Sonu Sinavi

(Final) Dénem sonu sinavi

Dersin Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Etkinlikleri Gergevesinde is Yiikii Hesabi (Ortalama Saat)

Etkinlik Adet On Hazirlik Etkinlik Siiresi Toplam Is Yiiki

Kuramsal Ders 14 2 2 56

Ara Sinav 1 5 1 6
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Dénem Sonu Sinavi 1 12 1 13
Toplam Is Yiiki (Saat) 75
Yuvarla [Toplam is Yiiki (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 3

*25 saatlik is yiikii 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Dersin Ogrenme Giktilari

1 Kariyer kavrami, kariyer planlama ve agamalarini bilir.
Bireysel kariyer gelisimini aciklar.
iigili 6gretmenlik alanlarinda kariyer segeneklerini géziimler.
Ozgegmis hazirlama ve 6zgegmis gesitlerini ayirt eder.
CV formati ve 6rneklerini siniflandirir.
CV hazirlamada dikkat edilecek noktalari tartisir.
is gériismesi, amaglari, ydntem ve tiirlerini ayirt eder.
Gorusmelerde karsilasabilecek durumlari bilir.
Vicut dili-bedensel isaretleri degerlendirir.
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Program Giktilar (Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi Programi)
1 Egitim teknolojileri ile ilgili kavramlari dogru ve yerinde kullanabilme.

2 Ogrenenlerin farkl gereksinimlerini kargilayacak teknoloji destekli 6grenme ortamlari tasarlayarak kullanabilme.

3  Bilisim teknolojilerinden yararlanarak bilgiye ulasma, veri toplama, analiz etme ve degerlendirebilme.

4 Etkili 6gretme-6grenme materyalleri hazirlayabilme.

5  Ozel gereksinimli ve dzel egitime gereksinim duyan égrencileri dikkate alan uygulamalar yapabilme.

6 Bilisim teknolojilerinden yararlanarak, 6grenmeleri 6lgme ve degerlendirebilme.

7  Bilisim teknolojilerinin kullaniminda etik ve yasal kurallari uygulayabilme.

8 Yeni teknolojilerin toplumdaki etkilerini bilme ve bu teknolojilere uyum saglayabilme.

9  Toplum sorunlarina yonelik projelere ve sosyal etkinliklere katilma konusunda istekli olabilme.

10 ngenmeyi 6(;renrpg, bzfdﬂzenleme, elestirel disinme, yaratici digiinme becerilerine sahip olma ve alaniyla ilgili calismalari
badimsiz olarak yurutebilme.

11 Ogretmenlik meslegi ve egitim teknolojisi ile ilgili uygulamalarda éngérilemeyen karmasik durumlarla karsilastiginda

sorumluluk alma ve ¢6zim Uretebilme.

Program ve Ogrenme Giktilan lligkisi 1:Cok Diisiik, 2:Diisiik, 3:Orta, 4:Yiiksek, 5:Cok Yiiksek

OC2 OCe
PC2 1 2
PC6 3
PC8 5
PC9 2
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