
Ders Bilgi Formu

Dersin Adı Uyuşmazlık Çözümü
Ders Kodu INR313 Ders Düzeyi Lisans

AKTS Kredi 6 İş Yükü 152 (Saat) Teori 3 Uygulama 0 Laboratuvar 0

Dersin Amacı Dersin amacı her hafta ele alınacak farklı bir örnekle müzakere ve çatışma yönetimi teorileri hakkında 
bilgi vermektir. 

Özet İçeriği Conflict is a part of our lives. The study of conflict and its resolution through negotiation is the goal of this 
course. This course will focus on the concepts and skills necessary to help you identify and resolve 
conflicts through negotiation. It is designed to help you understand the dynamics that affect conflict, 
negotiations, and subsequent resolution and to apply the concepts and skills acquired in a variety of 
decision-making and dispute contexts. In this course, we will examine different approaches to analyzing 
the causes, dynamics and consequences of conflict, and subsequently designing interventions with the 
aim of resolving such conflicts peacefully and justly. We will approach this topic through a careful balance 
of theory and  practice.

Staj Durum Yok

Öğretim Yöntemleri Anlatım (Takrir), Gösterip Yaptırma, Örnek Olay
Dersi Veren Öğretim Elemanı(ları)

Ölçme ve Değerlendirme Araçları
Araç Adet Oran (%)

Ara Sınav (Vize) 1 40

Dönem Sonu Sınavı (Final) 1 70

Ders Kitabı / Önerilen Kaynaklar
1 Joseph S. Nye Jr. David A. Welch (2014), Understanding Global Conflict &Cooperation: Intro to Theory & History, Pearson. 

2 Peter Wallensteen (2002), Understanding Conflict Resolution ,War, Peace and the Global System, SAGE Publications.

3 Oliver Ramsbotham, Tom Woodhouse and Hugh Miall, Contemporary Conflict Resoltion (2016), Contemporary Conflict 
Resolution, The Prevention, Management and transormation of deadly conflicts (Fourth Edition), Polity Press. 

Hafta Haftalara Göre Ders Konuları
1 Teorik Uyuşmazlık Çözümüne Giriş: Kavramlar ve Tanımlar

Ön Hazırlık Wallensteen : 13-17 Nye and Welch : 44-48
Wallensteen : 61-66 Nye and Welch : 48-53 Nye and Welch : 53-57

2 Teorik Çatışma Çözümünün tanımlanması ve modeli

Ön Hazırlık Wallensteen : 8-12, 50-57 Ramsbotham, Woodhouse and Miall : 9-28

3 Uygulama Çatışma türleri ve dağıtılması
Ön Hazırlık Ramsbotham, Woodhouse and Miall : 99-93 Ramsbotham, Woodhouse and Miall : 93-100

4 Teorik Terörizm ve çatışma
Ön Hazırlık Ramsbotham, Woodhouse and Miall : 93-100

5 Teorik Çatışma Dinamiğiklerine Odaklanma
Ön Hazırlık Wallensteen : 33-44

6 Teorik Vestfalya'dan I. Dünya Savaşı'na
Ön Hazırlık Nye and Welch : 85-119

7 Ara Sınav (Vize) Ara Sınav (Vize)

8 Teorik Ara Sınav (Vize)
9 Teorik Ortak Güvenlik Başarısızlığı ve II. Dünya Savaşı

Ön Hazırlık Nye and Welch : 119-149

10 Teorik Soğuk Savaş
Ön Hazırlık Nye and Welch : 149-201

11 Teorik Soğuk Savaş

Ön Hazırlık Nye and Welch : 149-201
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12 Uygulama Soğuk Savaş Sonrası İşbirliği, Çatışma, Kilit Noktaları
Ön Hazırlık Nye and Welch : 201-265

13 Uygulama Şiddetli Çatışmanın Önlemesi
Ön Hazırlık Ramsbotham, Woodhouse and Miall : 173-193 (barışı koruma), Ramsbotham, Woodhouse and 

Miall : 199-235 (barışı tesis), Ramsbotham, Woodhouse and Miall : 236-165 (savaş sonrası 
yeniden inşa), Ramsbotham, Woodhouse and Miall : 266-285 (barış inşası)

14 Teorik Küreselleşme ve karşılıklı bağımlılık
Ön Hazırlık Nye and Welch : 265-297

15 Teorik Bilgi Devrimi ve Transnasyonel Aktörler, Gelecekten Ne Bekleyebiliriz?
Ön Hazırlık Nye and Welch : 297-329 Nye and Welch : 329-363

Ramsbotham, Woodhouse and Miall : 487-504

16 Teorik Dönem Sonu Sınavı (Final)

Dersin Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme Etkinlikleri Çerçevesinde İş Yükü Hesabı (Ortalama Saat)
Etkinlik Adet Ön Hazırlık Etkinlik Süresi Toplam İş Yükü
Kuramsal Ders 14 3 3 84

Ödev 1 30 1 31

Ara Sınav 1 15 1 16

Dönem Sonu Sınavı 1 20 1 21

Toplam İş Yükü (Saat) 152

Yuvarla [Toplam İş Yükü (saat) / 25*] = AKTS Kredisi 6

*25 saatlik iş yükü 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Program Çıktıları (Uluslararası İlişkiler (İngilizce) Programı)
1 Uluslararası İlişkiler disiplinindeki temel kavram ve teorileri kavrar, değerlendirir ve uygular.
2 Dünyadaki siyasal ve sosyal gelişmeleri takip eder, irdeler. Uluslararası İlişkiler alanındaki güncel sorunları algılar ve yorumlar. 
3 Uluslararası ilişkileri tarihsel ve hukuksal perspektiften değerlendirip açıklar.

4 Uluslararası ilişkiler ve siyaset bilimine ilişkin genel bir vizyon kazanır. Bu doğrultuda Türkiye’nin dünya siyasetindeki yerini, 
komşularıyla ve dünya ile ilişkilerini inceler ve irdeler.

5 Yerel, bölgesel ve ulusal gelişmeleri kavrar, bunlarla küresel gelişmeler arasında ilişki kurabilir. 

6 Uluslararası siyasal kurumların ve uluslararası/ hükümetler arası/bölgesel örgütlerin gelişim süreçlerini, yapılarını ve 
işleyişlerini kavrar. 

7 Akademik ve mesleki konularda araştırma yapar, sayısal ve istatiksel verileri okuyup yorumlar. 
8 Bilişim teknolojilerini ve temel bilgisayar programlarını kullanır. 
9 Eleştirel ve analitik düşünür, olay ve sorunlara çözüm üretebilir. 
10 Uluslararası İlişkilerle ilgili İngilizce yayımlanmış bilimsel çalışmaları takip eder, makale, bildiri, tez ve rapor hazırlayıp sunar. 

11 Başkalarının düşünce ve eylemlerine karşı açık fikirli ve saygılıdır. Çevresiyle kolay iletişim kurabilecek kadar sosyalleşir. 
Görüş ve düşüncelerini topluluk önünde rahatlıkla ifade edebilir. 

12 Ekip çalışması içinde lider ve ekip üyesi olarak değişik görevler alır, takım çalışmasına da bireysel çalışmaya da yatkındır. 

13 Kamu sektörü, özel sektör ve uluslararası örgütler ve düşünce kuruluşlarında çalışmanın gerektirdiği mesleki bilgilere, teorik 
altyapıya ve gerekli donanımlara sahiptir.

Dersin Öğrenme Çıktıları
1 Çatışma çözme süreçleri ile savaşların nasıl sonlandırabileceğini etkileyen merkezi faktörlerin ve koşulların anlaşılması.

2 Çatışma çözme süreçlerindeki farklı evreler birbirleriyle ve farklı analiz düzeyleri (yerel, ulusal, bölgesel ve küresel düzey) 
arasında nasıl etkileşim kurar?

3 Farklı analiz seviyelerinde ve çatışma çözme sürecinin farklı aşamalarında koşulları ve sorunları nasıl yapılandırabilir ve 
sınıflandırabilirsiniz.

4 Bölgesel ve uluslararası bağlamda ülkeler içindeki ve ülkeler arasındaki barış süreçlerindeki koşulları ve sorunları karşılaştırın.

5 Üçüncü tarafların ve sivil toplumun çatışma çözme süreçlerinde (örneğin, müzakereler, şeffaflık, arabuluculuk, barışı koruma 
operasyonları ve kalkınma yardımı) oynayabileceği rolü.

6 Barış ve çatışma araştırması alanında merkezi teori ve kavramları kullanarak vakaları bağımsız olarak analiz edebilme 
becerisi.

ÖÇ1 ÖÇ2 ÖÇ3 ÖÇ4 ÖÇ5 ÖÇ6
PÇ1 3 3 3 3 3

Program ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi 1:Çok Düşük, 2:Düşük, 3:Orta, 4:Yüksek, 5:Çok Yüksek
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PÇ2 4 3 4 4

PÇ3 3 3 3 3 3 4

PÇ4 4 3 3

PÇ5 3 3 4

PÇ6 3 3 3

PÇ7 4 3 3

PÇ8 4 3 3 3

PÇ9 3 3 3 3

PÇ10 3 3 3

PÇ11 4 3 3 3 3 3

PÇ12 3 3 3 3

PÇ13 3
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